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"ALTERA A LEI COMPLEMENTAR NO 176/2024 QUE
DISPÕE SOBRE A ESTRIJTURA ADMINISTRATIVA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE COA'QU'STA, E DÁ
OUTRÁS PROVIDÊNCIAS."

O Povo do Município de Conquista, Estado de Minas Gerais, por meio de seus
representantes na Câmara de Vereadores aprova e eu, Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono a seguinte Lei:

Art. ío Fica alterado o Anexo I - "Quadro de Cargos de Provimento em
Comissão" da Lei Complementar No 17612024, que "Dispõe sobre a Estrutura Administrativa
da Prefeitura Municipal de Conquista, que passa a viger com a seguinte redação:

ANEXO 1. QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

GABINETE DO PREFEITO

Nome do cargo No de cargos Símbolo Vencimento

Secretário Municipal de Gabinete SEC (subsídio)
Gestor de Gabinete sc-01 R$ 3.452,40

Assessor de Gabinete SC-06 R$ 1.602,21

PROCURADORIA GERAL DO MUNICíPIO

Nome do cargo No de cargos Símbolo Salário

Procurador Geral do Município SP-Oí R$ 8.500,00
Procurador Adiunto do Ívlunicípio SP-02 R$ 4.250,00

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICíPIO

Nome do carqo No de cargos Símbolo Salário
Controlador Geral do Município scr-01 R$ 8.500,00
Supervisor de Controle lnterno SC-04 R$ 2.406,30

SECRETARTA MUNTCTPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS

Nome do carqo No de carqos Símbolo Salário
Secretário Municipal de Administração e Recursos

Humanos
1 SEC (subsídio)

Agente de ContrataÇão sc-07 5.000,00
Gestor de Patrimônio sc-o1 3.452,40

Gestor de Recursos Humanos sc-01 3.452,40
Gestor do Programa E-Social sc-01 3.452,40

Gestor de Convênios sc-01 3.452,40
Supervisor do Departamento de Compras sc-04 2.406,30

Supervisor do Departamento de Almoxarifado sc-04 2.406,30
Assessor Ad ministrativo sc-06 1.602,21

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
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Secretário Municipal de Fazenda SEC

Coordenador de Servicos da Secretaria de Obras
1

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

No de carqos Símbolo
SEC

(subsídio)

3.452.40
3.452.40
1.062,21

Salário
(subsídio)
3.452,40
3.452.40
3.452.40
3.452.40
2.406,30
2.406,30
2.406,30
2.406,30

SC-05 1.923,14

Salário
(subsídio)

SC-Oí 3.452,40
3.452,40
2.406,30
2.406,30
2.406,30
2.406,30
2.406,30
1.923,14
1.602,21

Salário
(subsÍdio)
3.452,40
3.452.40
7.000,00
2.863,86
2.406,30
2.406,30

Salário
(subsídio)
2.863,86
2.406,30
2.406,30
1.602,21

Salário
SEC (subsídio)

sc-04 2.406,30
SC-04 2.40ô,30

SC-04 2.406,30
SC-04 2.406,30

1

1Gestor de Arrecadacão SC-01
Gestor Financeiro SC-01

Assessor da Secretaria de Fazenda SC-06

SEGRETARIA MUNIGIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

Nome do carqo No de carqos Símbolo
Secretário Municipal de Obras e lnfraestrutura SEC

Gestor de Fiscalizaoão e Obras sc-01
Gestor de Servicos Técnicos SC-Oí
Gestor de de SC-01

Gestor de Posturas SC-01
Supervisor Administrativo da Secretaria de Obras SC-04

Supervisor de ServiÇos Urbanos SC-04
Supervisor de lnfraestruturas Urbanas SC-04

Supervisor de ServiÇos Públicos sc-04

1

1

1

1

1

I
1

2
1

1

1

Gestor da Secretaria Municipal de Saúde SC-01
Supervisor de Almoxarifado da Saúde sc-04

Supervisor de Aqendamento de Consultas e Exames SC-04
Supervisor Administrativo da Saúde SC-04
Supervisor de Compras da Saúde SC-04

Supervisor de Medicamentos sc-04
Coordenador de Tratamento Fora do DomicÍlio SC.O5

Assessor da Secretaria Municipal de Saúde SC.06

SECRETARTA MUNICIPAL DE EDUCAçÃO

Nome do carqo No de carqos Símbolo
no nici de SEC
Gestor Pedagógico SC-01

Gestor de Compras da Educação SC-01
Diretor Escolar sc-02

Diretor Financeiro SC-03
Supervisor Administrativo da EducaÇão sc-04

Supervisor Administrativo Escolar sc-04

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊI,ICII SOCIAL

Nome do caroo No de caroos Símbolo
Secretário lVlunicipal de Assistência Social SEC

Diretor Financeiro sc-03
Supervisor de Assistência Social SC-04

Supervisor de BenefÍcios sc-04
Assessor de Assistência Social SC.06

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E MEIO AMBIENTE

Nome do cargo No de carqos Símbolo

Nome do carqo
Secretário Municipal de Saúde

Gestor Financeiro da Saúde

Secretário Municipal de Turismo, Meio de Ambiente e
Agropecuária

Supervisor de Limpeza Pública do Distrito de JubaÍ
Supervisor de Limpeza Pública de Conquista

Supervisor de Meio Ambiente
Supervisor de PraÇas e Jardins
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Assessor de Turismo e Meio Ambiente SC-06 1.602,21
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Nome do cargo No de caroos SÍmbolo Salário
Secretário Municipal de Cultura SEC (subsídio)

Gerente de Patrimônio Histórico e Cultural SC-05 2.192.00
Assessor de Biblioteca SC.06 1.602,21

SECRETARIA MUNlCIPAL DE TRANSPORTES

Nome do carqo No de carqos SÍmbolo Salário
Secretário Municipal de Transporte SEC (subsídio)

Gestor do Departamento de Mecânica sc-0í 3.452,40
Supervisor de Transportes sc-04 2.406,30

Assessor do Departamento de Transporte SC.06 1.602.21

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Nome do carqo No de carqos Símbolo Salário
Secretário Municipal de Esporte e lazer SEC (subsídio)

Supervisor de Esoorte SC.O4 2.406,30
Coordenador de lazer SC-05 1.923.14

Coordenador de esporte sc-05 1.923.14
Assessor de esporte SC-06 1.602,21

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUÁRIA

Nome do carqo No de cargos Símbolo Salário
Secretário Municipal de Agropecuária SEC (subsídio)

Gestor de Pecuária sc-01 3.452.40
Gestor de Aqricultura sc-o1 3.452,40

Gestor de Estradas e ServiÇos Rurais SC-01 3.452,40
Supervisor de Aorooecuária SC.04 2.406,30

Supervisor de Parque de Exposicão SC-04 2.406,30
Assessor de Aqropecuária sc-06 1.602,21

SECRETARIA MUNTCIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

Nome do Caroo No de cargos Símbolo Salário
Secretário Municipal de Planejamento SEC (subsÍdio)

Gestor de Planeiamento SC-01 3.452,40
Assessor da Secretaria de Planejamento SC.06 1.602.21

AÍ1 z".Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as

disposições contrárias.

Conquista/MG, aos 13 (treze) dias do mês de junho de 2025

BRAULIO E MOURA FILHO
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JUSTIFICATIVA

A proposta de alteração da estrutura administrativa dos cargos comissionados
da Prefeitura Municipal de Conquista fundamenta-se na necessidade de modernizaçâo e
eficiêncÍa da gestão pública, garantindo maior organização, melhor distribuição de
responsabilidades e atendimento otimizado às demandas do município.

Com o crescimento da demanda por serviços públicos e a necessidade de
maior especialização na administração municipal, é essencial que os cargos comissionados
estejam estruturados de maneira a garantir agilidade na tomada de decisôes, melhoria na
gestão dos recursos e maior eficiência administrativa.

A alteração da estrutura busca aprimorar a governança municipal, redefinindo
funções e responsabilidades dos cargos comissiqnados para que ca(a setor possa atuar de
forma mais estratégica e produtiva, garantindo a melhor execução das políticas públicas.

A modernização da estrutura administrativa permitirá reduzir processos
burocráticos, facilitando o fluxo de trabalho entre secretarias e órgãos municipais e
garantindo uma resposta mais rápida e eficaz às demandas da população.

O novo formato dos cargos comissionados possibilita aproveitar melhor as
competências dos profissionais, garantindo que cada cargo tenha atribuiçôes claras e
estratégicas, otimizando a produtividade e a qualidade dos serviços prestados.

A reestruturaçáo segue princípios da administração pública, como eficiência,
economicidade e transparência, além de estar alinhada às diretrizes de adequação fiscal e
legal que regem o funcionamento dos órgãos públicos municipais.

Diante dos motivos expostos, a alteração da estrutura administrativa dos
cargos comissionados é uma medida essencial para aprimorar a gestão pública municipal,
tornando-a mais eficiente, moderna e transparente, beneficiando diretamente o

funcionamento dos serviços e o atendimento à população.

Conquista/Minas Gerais, aos 13 (treze) dias do mês de junho de2025.

BRAULIO
Prefeito

MOURA FILHO
ipal
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ESTTMATTVA DE IMPACTO ORÇAMENTÁRIO E FTNANCETRO

OBJETO: Proieto de Lei Complementar no 005/2025. de 13 de iunho de 2025, que
"Altera a Lei Complementar no 176/2024 que: 'Dispõe sobre a Estrutura Administrativa
da Prefeitura Municipal de Conquista, e dá outras providências."

IMPAGTO DA DESPESA:

EXERCIGIOS
2026

í.063.687,17

Tabela Proieção de acréscimo:

2. Projeção do acréscimo referente a
recomposição anual dos servidores
efetivos e comissionados do Poder
Executivo.

574.288,09 1.063.697,17 1.191.866,954

Nota Metodolóqica:
A base de cálculo foi à folha mensal de Abril/2025 da despesa com pessoal, a
Receita Corrente Líquida ocorrida até Abrill2025.

Consideramos para 2025 o cálculo de sete meses do exercício, o 130 salário,
1/3 de férias, anuênio e a obrigação patronal (INSS) que incidirão sobre a os
cálcu los apresentados.

Após detalhado cálculo, constata-se que com a estamativa apresentada, não
ultrapassaremos o limite permitido dos gastos com pessoal (artigos 19,24 e 22
da Lei 10112000)

FABIANO ERIK LORENA
Secretário Municipal de Fazenda

LORENA GUARATO RA CARRIJO
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