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LEI COMPLEMENTAR N° 182/2025 DE 28 DE ABRIL DE 2025.

“Dispée sobre alteragdo do vencimento base, carga horéria, e
gratificagdo dos servidores da Cdmara Municipal de Conquista,
e altera a redagdo dos artigos 45, 46, 54, 71 e anexos da Lei
Complementar 166/2023, e da outras providéncias.”

O Povo do Municipio de Conquista, Estado de Minas Gerais, por meio de seus
representantes na Camara de Vereadores aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O vencimento base dos servidores publicos efetivos e comissionados da Camara
Municipal de Conquista terdo reajuste salarial no percentual de 15% (quinze por cento), a ser aplicado
com base nhos valores recebidos em margo de 2025.

Art. 2°. A jornada semanal dos cargos de Contador e Controlador Geral passa a ser de
30 horas semanais.

Art. 3°. A funcéo de confian¢a do Tesoureiro passa a ter gratificagéo de 40%.

Art. 4°, Fica alterado o caput do artigo 45 da Lei Complementar n°® 166/2023, de 05 de
outubro de 2023, que passa a viger com a seguinte redacéo:

“Art. 45. A progressdo dar-se-4 por merecimento para o servidor que tenha
obtido aprovagdo em Avaliagdo de Desempenho no periodo de 03 (trés) anos
de efetivo exercicio.”

Art. 5°. Ficam alterados os incisos |, Il e lll do artigo 46 da Lei Complementar 166/2023,
que passam a viger com a seguinte redagao:
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| - ter cumprido o estagio probatorio, que € considerado tempo de efetivo
exercicio no cargo para os efeitos desta Lei.

Il — ter cumprido o intersticio minimo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio no
padrdo em que estiver posicionado;

il - ter obtido, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) do tofal de pontos
obtidos nas avaliagbes referentes aos Uultimos trés anos, apurados pela
Comissdo de Desenvolvimento Funcional a que se refere esta Lei
complementar, e de acordo com as normas previstas em regulamento proprio.”

Art. 6°. Ficam alterados os incisos I, Hl, lll, e § 2° do artigo 54 da Lei Complementar
166/2023, que passam a viger com a seguinte redagéo:
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| - tratando-se de servidor aprovado em estégio probatdrio, a partir do término
deste periodo, sendo possuidor de titulagdo, ser-lhe-4 concedida a promogéo do
nivel | ao nivel II;

Il - ap6s permanéncia no nivel Il por 3 (trés) anos de efetivo exercicio e
possuidor de titulagéo, ser-lhe- concedida a promogéo ao nivel Ili;

lll - apés permanéncia do servidor no nivel llf por 3 (trés) anos de efetivo
exercicio e possuidor de tifulagdo, ser-lhe-4 concedida a promogéo ao nivel IV.

§ 2° O periodo de estégio probalério sera contado para efeito de concessédo da
promogé&o de que trata este artigo.”
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Art. 7°. Ficam alterados o caput e incisos |, I, lll, IV, V, Vi, VI, VIll do § 2° do artigo 71 da
Lei Complementar 166/2023, que passam a viger com a seguinte redacéo:
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§ 2° O primeiro enquadramento do servidor se dara no Nivel | do Anexo X, e o
padrdo remuneratorio observara o tempo de efetivo exercicio no cargo e

recomposigdes inflacionarias concedidas na forma da lei, de acordo com as
seguintes diretrizes:

! - de zero a trés anos: padréo A;

il - trés anos e um dia a seis anos: padrdo B;

Il - seis anos e um dia a nove anos: padrédo C;

1V - nove anos e um dia a doze anos: padréo D,

V - doze anos e um dia e quinze anos: padréo E;

VI - quinze anos e um dia e dezoito anos: padrdo F;

VII - dezoito anos e um dia a vinte e um anos: padréo G;
VIl - vinte e um anos e um dia ou mais: padréo H.”

Art. 8°. Ficam alteradas as tabelas consignadas nos Anexos I, I, IV, V, X e XI da Lei
Complementar 166/2023, que passam a viger conforme as tabelas consignadas na presente Lei.

contrario.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cbes em

Prefeitura Municipal de Conquista, Estado de Minas Gerais, aos 28 (vinte e oito) dias do
més de abril de 2025.
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ANEXO Hl

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ITEM NOME N° VENCIMENTO PRE-REQUISITOS JORNADA
VAGAS BASE SEMANAL
| ASSESSOR 1 R$ 2981,66 Ensino médio completo D.P.
PARLAMENTAR
] CHEFE DE GABINETE 1 R$ 5963,33 Curso superior completo. D.P.
1l CHEFE DE DIVISAO DE 1 R$ 4174,33 Curso técnico completo. D.P.

SUPRIMENTOS E
COMPRAS PUBLICAS

v DIRETOR 1 R$ 5963,33 Curso superior completo. D.P.
ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO
A DIRETOR DE 1 R$ 5963,33 Curso superior completo. D.P.
COMUNICACAO
Vi DIRETOR JURIDICO 1 R$ 5963,33 Curso superior em Direito e D.P.

inscricdo na Ordem dos
Advogados do Brasil de
Minas Gerais.
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ANEXO Ili

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

ITEM NOME N° VAGAS | VENCIMENTO PRE-REQUISITOS JORNADA
BASE SEMANAL
| ANALISTA 1 R$ 5.247,73 Curso superior em Direito, Administragio 30 horas
LEGISLATIVO Publica, Ciéncias Contabeis ou Economia.
il ASSISTENTE 2 R$ 2.981,66 Ensino médio completo. 30 horas
ADMINISTRATIV
(@]
] ASSISTENTE _ DE 1 R$ 3.578,00 Curso superior em Jornalismo, Histéria ou 30 horas
COMUNICACAO Comunicagéo Social.
v ASSISTENTE 1 R$ 2.981,66 Ensino médio completo. 30 horas
LEGISLATIVO
\Y CONTADOR 1 R$ 5.247,73 Curso superior em Ciéncias Contébeis e 30 horas
registo no Conselho Regional de
Contabilidade Minas Gerais.
VI CONTROLADOR 1 R$ 5.247,73 Curso superior em Direito, Administragao 30 horas

GERAL

Publica, Ciéncias Contébeis ou Economia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA

QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA RESTRITO A SERVIDORES EFETIVOS

completo.

ITEM FUNGAO N° GRATIFICAGAO (%) PRE- JORNADA
VAGAS | CALCULADA SOBRE O REQUISITOS SEMANAL
VENCIMENTO BASE
| AGENTE DE CONTRATAGAO 1 40 Ensino  médio D.P
completo.
I COORDENADOR DE 2 10 Ensino  meédio D.P.
PATRIMONIO completo.
I EQUIPE DE APOIO 1 25 Ensino  médio D.P.
completo.
v OUVIDOR GERAL 1 10 Ensino  médio D.P.
completo.
\) TESOUREIRO 1 40 Ensino médio D.P.
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ANEXO V

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA
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completo

ITEM NOME N° VAGAS | VENCIMENTO PRE- JORNADA
REQUISITOS SEMANAL
| AUXILIAR DE SERVICOS 1 R$ 2.981,66 Ensino  médio 30 horas
GERAIS II completo
I MOTORISTA 1 R$ 2.981,66 Ensino médio 30 horas
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ANEXO X
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGO NIVEL A B D E F G H
| 5.247,73 5510,11 5.785,61 6.074,89 6.378,63 6.697,56 7.243,21 7.605,37
Il 5.510,11 5.785,61 6.074,89 6.378,63 6.697,56 7.243,21 7.605,37 7.985,63
ANALISTA
LEGISLATIVO
i 6.074,89 6.378,63 6.697,56 7.243.21 7.605,37 7.985,63 8.384,91 8.804,15
[\ 669756 7.243,21 7.605,37 7.985,63 8.384,91 8.804,15 9.244,35 9.706,56
| 2.981,66 3.018,75 3.181,18 3.328 16 3.498 58 3.669,30 3.852,77 4.045,41
ASSISTENTE I 3.018,75 3.181,18 3.328,16 3.498,58 3.669,30 3.852,77 4.045,41 4.247,68
ADMINISTRATIVO
n 3.328,16 3.498,58 3.669,30 385277 4.045,41 4.247,68 4.460,06 4.683,06
v 3.669,30 3.852,77 4.045,41 4.247,68 4.460,06 4.683,06 4.917,21 5.163,07
| 3.578,00 3.756,90 414197 4.349,06 4.566,51 4.794,83 5.034,57 5.286,29
1l 3,756,90 4.141,97 4,349,06 4.566,51 4.794,83 5.034,57 5,286,29 5,550,60
ASSISTENTE DE
COMUNICAGAO
mn 4.349,06 4.566,51 4,794,83 5.034,57 5.286,29 5.550,60 5.828,13 5.829,13
v 4.349,06 4,566,51 4,794,83 5.034,57 5.286,29 5.550,60 5.829,13 6.119,53
ASSISTENTE [ 2.981,66 3.018,75 3.181,18 3.328,16 3.498,58 3.669,30 3.852,77 4.045 41
LEGISLATIVO
1} 3.08,75 3.181,18 3.328,16 3.498,58 3.669,30 3.852,77 4.045,41 4 247 68
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CARGO NIVEL A B c D E F G H

n 3.328,16 3.498,58 3.669,30 3.852,77 4.045,41 4.247,68 4.460,06 4.683,06
v 3.669,30 3.852,77 4.045 41 4.247 .68 4.460,06 4.683,06 4.917,21 5.163,07

CONTADOR | 5.247,73 5.510,11 5.785,61 6.074,89 6.378,63 6.697,56 7.243,21 7.605,37
Il 551011 5.785,61 6.074,89 6.378,63 6.697,56 7.243,21 7.605,37 7.985,63
i 6.074,89 6.378,63 6.697,56 7.243,21 7.805,37 7.985,63 8.384,91 8.804,15
v 6.697,56 7.243,21 7.605,37 7.985,83 8.384,91 8.804,15 9.244 35 9.706,56
| 524773 5.510,11 5.785,61 6.074,89 6.378,63 6.697,56 7.243.21 7.605,37
1l 5510,11 5.785,61 6.074,89 6.378,63 6.697,56 7.243 21 7.605,37 7.985,63

CONTROLADOR

GERAL

] 6.074 89 6.378,63 6.697,56 7.243,21 7.605,37 7.985,63 8.384 91 8.804,15
v 6.697,56 7.243,21 7.605,37 7.985,63 8.384,91 8.804,15 9244 35 9.706,56
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CARGOS EXTINTOS

Cargo Nivel A B C D E F G H

| 2.981,66 | 3.130,74 | 3.287,27 | 3.451,63 | 3.624,21 | 3.805,44 | 3.995,71 | 4.195,50

i 3.130,74 | 3.287,27 | 3.451,63 | 3.624,21 | 3.805,44 | 3.995,71 | 4.195,50 | 4.405,27

AUXILIAR DE
SERVICOS
GERAIS II M | 3.451,63 | 3.624,21 | 3.805,44 | 3.99571 | 4.195,50 | 4.40527 | 4.625,53 | 4.856,81
IV | 3.80544 | 3.99571 | 419550 | 4.40527 | 4.625,53 | 4.856,81 | 5.099,65 | 5.354,63
[ 2.981,66 | 3.130,74 | 3.287,27 | 3.451,63 | 3.624,21 | 3.805,44 | 3.995,71 | 4.195,50
I 3.130,74 | 3.287,27 | 3.451,63 | 3.624,21 | 3.80544 | 3.99571 | 4.195,50 | 4.405,27
MOTORISTA M | 345163 | 3.624,21 | 3.80544 | 3.99571 | 4.195,50 | 4.40527 | 4.625,53 | 4.856,81

v 3.805,44 | 3.995,71 | 4.195,50 | 4.405,27 | 4.625,53 | 4.856,81 | 5.099,65 | 5.354,63
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ANEXO XI — REQUISITOS PARA PROMOCAO

CARGOS NIiVEL MEDIO:

NIVEL | - Ingresso na carreira por meio de concurso publico com escolaridade nivel meédio;

NIVEL Il - 3 anos no nivel |, mais graduagdo em curso com contettdo compativel com as atribuicdes
do cargo;

NIVEL Hl - 3 anos no nivel Il, mais pos-graduagdo em curso com conteudo compativel com as
atribuicbes do cargo;

NIVEL IV - 3 anos no nivel Ill, mais mestrado em curso com contetdo compativel com as atribuicdes
do cargo.

CARGOS NiVEL SUPERIOR:

NIVEL | - Ingresso na carreira por meio de concurso publico com escolaridade nivel superior
conforme determinagdes do Anexo Il da presente Lei Complementar,

NIVEL Il — 3 anos no nivel |, mais pos-graduacdo em curso com contelido compativel com as
atribui¢des do cargo;

NIVEL Il — 3 anos no nivel I, mais mestrado em curso com contetido compativel com as atribuigoes
do cargo;

NIVEL IV — 3 anos no nivel I, mais doutorado em curso com conteido compativel com as atribuicées
do cargo.
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