CAMARA MUNICIPAL DE CONQUISTA

Praca Deputado Renato Azeredo, n? 15 — Conquista/MG
CEP: 38195-000 — Telefone: (34) 3353-1199
E-mail: licitacao@camaraconquista.mg.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 Este termo tem por objeto a contratacdo de fundacdo especializada para prestacdo
de servicos técnico-profissionais visando a elaboracdo e realizacdo de Concurso Publico
para a Camara Municipal de Conquista, estado de Minas Gerais, conforme quadro de
vagas descrito no item 4 deste Termo de Referéncia, abrangendo todos os
procedimentos referentes a:

Elaboracdo de regulamento do concurso publico;

Elaboracdo de editais;

Elaboracdo de provas objetivas/tedricas e praticas;

Aplicacdo das provas objetivas/tedricas e praticas;

Correcdo das provas objetivas/tedricas e praticas;

Apresentacdo do resultado;

Recepcdo, entrega e apreciacdo de recursos administrativos dos

candidatos sobre todas as fases e sobre o resultado;

Apresentacdo do resultado para a homologacgao;

i. Prestacdo de assessoramento técnico, no que couber, para convocagao
de candidatos aprovados durante o prazo de validade do concurso.

j.  Apresentacdo de relatdrio geral sobre o concurso publico;
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2. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO

2.1 Considerando a Lei Complementar 165/2023 e Lei Complementar 166/2023
aprovadas por unanimidade pelos senhores vereadores e sancionadas pela prefeita de
Conquista em 05/10/2023, que dispde sobre reforma administrativa completa da
Camara Municipal de Conquista, houve a abertura de 7 vagas para cargos de provimento
efetivo, com a consequente necessidade de contratacdo de instituicdo para elaboracdo
de todas as etapas e aces para concurso publico até a homologacdo e posse dos novos
servidores da Casa.

2.2 Cumpre destacar, ainda, que a realizacdo de concurso publico foi objeto de Termo de
Ajustamento de Conduta (TAC) assinado em 13 de abril de 2023 entre o presidente da
Camara e o promotor de justica de Conquista, no ambito do Inquérito Civil PUblico Ne:
MPMG-0182.21.000001-0, que dispos na sua Clausula Quinta, o seguinte:

A COMPROMISSARIA [Cdmara Municipal] se compromete
a prover os cargos efetivos exclusivamente através de
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concurso publico, que deverd ser concluido e homologado
no prazo de até um ano, a contar desta data.

2.3 Desta forma, guiados pela missdo da atual Mesa Diretora e Presidéncia de reformar
e aperfeicoar a estrutura da Camara Municipal de Conquista, reestruturando o corpo
efetivo com as fungdes cruciais para o bom funcionamento da Casa, que hoje é reduzido
a somente 03 (trés) servidores que causa descontinuidade das atividades e o
inchamento da estrutura de cargos comissionados, resultando ainda em atribuicdes
operacionais a estes cargos - o que é vedado pela Constituicdo Federal, uma vez que
cargos de provimento em comissdo sdo cargos de direcdo, assessoramento e chefia (Art.
37, V, da CF)- faz-se extremamente necessario a realizacdo de um concurso publico na
Camara Municipal de Conquista.

2.4 Destacando, ainda, que o ultimo concurso aconteceu em 2009, ha 14 anos atras.

2.5 Por estes motivos principais elencados, justifica-se o presente objeto deste Termo de
Referéncia.

3. JUSTIFICATIVA E AMPARO LEGAL PARA A ESCOLHA DO PRESTADOR DO SERVICO

3.1 Para a escolha do prestador do servico objeto deste Termo de Referéncia (TR) foi
publicada em pela Mesa Diretora da Camara Municipal de Conquista a Portaria 52/2023
(anexa a este TR), instituindo a Comissdo Provisdria para o Concurso Publico, composta
pelo presidente da Camara, vereador Rodrigo Zara Faria; diretor juridico Dr. Marcelo
Faguim; e pela servidora efetiva Sra. Lucia Helena Daiola dos Reis para deliberarem
acerca da escolha do prestador do servico.

3.2 Como consta na ata da 22 (segunda) reunido da Comissdo supracitada, anexada no
e-mail de solicitacdo inicial desta contratacdo, foram contatadas 04 (quatro) instituicdes
solicitando propostas de trabalho, sendo que a Comissdo recebeu propostas de 03 (trés)
instituicdes e, apds deliberagdo interna, foi escolhido o Instituto Access e encaminhado
a esta Divisdo de Compras Publicas para analise legal desta contratacdo direta.

3.3 As justificativas para escolha, segundo a ata supracitada, recebemos:

Em primeira andlise, foi descartada a proposta da ABCE pois
apresentaram uma proposta de duas pdginas somente sem
detalhamentos importantes para melhor entendimento da forma
da prestagdo de servico, de qual a experiéncia da associagdo,
informagdes sobre sequranca e credibilidade. Assim, os membros
da comissGo analisaram e discutiram acerca da proposta do
Instituto Access e do Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa
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(IBGP). Foi destacado que ambas propostas s@o ricas em
informagdes que amparam melhor a tomada de decisGo. Ambas
possuem detalhamento sobre sequranca e credibilidade, e ampla
experiéncia com drgdos de governo de relevante importdncia.
Porém, foi destacado que o IBGP restringiu a proposta em tipos
de provas para os cargos, colocando por exemplo que terd prova
discursiva somente para os cargos de Analista Legislativo e
Controlador Geral. Uma vez que o Instituto Access apresentou os
tipos de provas de maneira geral, como prova objetiva, prova
discursiva, prova oral, prova psicoldgica e ainda prova de
habilidades. O que se mostra um diferencial nos tempos de hoje
onde é exigido dos servidores publicos muito mais do que
conhecimentos técnicos, mas sim habilidades sociais e
comportamentais, e foi entendido pela comissdo que o Instituto
Access pela proposta apresentada pode oferecer este servico. O
presidente Rodrigo destacou que a proposta do Instituto Access
estd mais barata, sendo complementado pelo diretor juridico, Dr.
Marcelo, que disse que a “economia” do Instituto Access para o
IBGP pode ser gasta caso ultrapasse o limite de 500 (quinhentos)
candidatos, onde o Instituto Access cobrard, sequndo a proposta,
RS 58,00 (cinquenta e oito reais) por candidato excedente.
Assim, os 3 (trés) membros da comissGo decidiram
unanimemente pela contratacdo do Instituto Access, acordando
que seja encaminhado via e-mail a DivisGo de Compras Publicas
da Cdmara a decisGo para contato oficial e andlise se o modelo
de inexigibilidade de licitacGo se aplica ao instituto.

3.4 Assim, para fundamentacdo legal da contratacdo direta a ser realizada,
consideramos, entdo, o art. 75, inciso XV, da Lei Federal 14.133/2021, que dizem:

Lei Federal 14.133/2021

Art. 75 — E dispensdvel a licitagdo:

XV - Para contratagdo de instituicGo brasileira que tenha por
finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnologico e estimulo a inovagdo, inclusive para
gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratagdo de instituicGo dedicada a recuperagdo social da
pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel
reputagdo ética e profissional e nGo tenha fins lucrativos."
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3.5 Assim, o Instituto Access, por razdo social Instituto de Acesso a Educagdo,
Capacitagdo Profissional e Desenvolvimento Humano, inscrito no CNPJ: 33.629.473/0001-
01, incumbida estatutariamente do ensino, da pesquisa, da capacitagdo profissional e do
desenvolvimento institucional, sem fins lucrativos, sediado na SHN, Quadra 2 - Bloco F,
Loja 79, Edificio Executive Office Tower, Brasilia/DF, se enquadra nos ditames legais
supra expedidos, possuindo reputacdo ético-profissional de amplo e notdrio
conhecimento de toda a sociedade, formando profissionais qualificados para atuar no
mercado de trabalho, o que serd devidamente comprovado e fundamentado mediante
item 4, possuindo no Art. 39 de Estatuto Social o seguinte:

Art. 32 O |Instituto tem por finalidade estimular o
desenvolvimento nacional, colocando suas atividades a
disposicéo da populagcdo em geral, em cardter complementar as
desenvolvidas pelo Estado, com o objetivo de propor, planejar,
organizar, executar e disseminar programas e treinamento e
desenvolvimento,concursos publicos, concursos vestibulares e
processos seletivos, avaliagbes de desempenho educacional,
consultoria, cursos profissionalizantes, estudos e pesquisa do
ensino nas dreas de educacdo e agdo comunitdria, visando a
capacitagdo e aperfeicoamento, a partir da criagdo de
mecanismos que possibilitem a educagdo, formagdo académica
empregabilidade e contribuicdo social através do estimulo ao
voluntariado.

3.6 A selecdo do fornecedor, segundo deliberacdo da Comissdo Provisdria para Concurso
Publico, considerou os critérios de técnicas e preco, a fim de asseverar que a
organizadora a ser contratada detenha a qualificacdo técnica definida e apresente preco
compativel com o mercado. Dentre as opgdes aferidas nos estudos preliminares,
observa-se que o Instituto ACCESS, é qualificado para ser contratado por dispensa de
licitacdo nos termos supracitados, além de atender aos requisitos legais para
contratacdo nos termos da Sumula TCU n° 287/2014, e foi a organizadora com elevada
qualificacdo técnica e o preco compativel com os servicos prestados e apurados no
mercado.

4, ESPECIFICAGCAO DAS VAGAS

5.1 A prestagdo dos servigos sera para elaboragdo de Concurso Publico para a Camara
Municipal de Conquista, visando provimento de 07 (sete) vagas de 06 (seis) cargos,
distribuidas entre os niveis Superior e Médio, conforme Anexo Ill da Lei Complementar
166/2023 de 05/10/2023, que em resumo dispde:

Tabela 1
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Nivel Superior

Denominagao cargo Vagas
Analista Legislativo 1
Controlador Geral 1
Assistente de Comunicacao 1
Contador 1
Tabela 2

Nivel Médio

Denominagao cargo Vagas
Assistente Administrativo 2
Assistente Legislativo 1

5. DESCRICAO DETALHADA:

6.1 Do Recrutamento de Candidatos:
6.1.1 Dos Editais do Concurso

a. Preparagdo das minutas dos editais necessarios e adequados ao Concurso,
considerando a distribuicdo das vagas, observando as legislagdes municipais e
federais, inclusive no que se referem aos portadores de necessidades especiais.

b. Apresentacdo das minutas dos editais a Comissdo Geral do Concurso Publico
para aprovacgao.

c. Auxilio a Camara Municipal de Conquista no envio das informac¢des do Concurso
Publico para o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais através do sistema
préprio, cumprindo todos os prazos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais.

d. Encaminhamento de todos os editais a Contratante, no formato de publicacdo
na Imprensa Oficial e jornais de grande circulacdo, para aprovacdo e posterior

publicacdo.

6.1.2 Da Inscri¢ao de Candidatos
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Definicdo do processo de inscricdo, através de sistema informatizado com
Parametrizacdo do recebimento das inscricdes através de conta previamente
aberta pela Administracdo. Em hipdtese alguma a taxa de inscricdo sera
depositada na conta da empresa contratada

Produgdo de kit de inscricao, composto de Requerimento de Inscricdo e Manual
do Candidato.

O Manual do Candidato contera o edital de abertura das inscricdes do Concurso
na integra, os conteddos programaticos, o cronograma previsto e todas as
informacdes relacionadas ao Concurso.

Recebimento de inscricGes de candidatos, através da rede Internet, na pagina do
Concurso, disponibilizando nela o kit de inscricdo. A Contratada se
responsabilizara por todo o processo de inscricdo dos candidatos.

6.2 Da Convocagdo de Candidatos para as Provas

a.

Os candidatos se responsabilizardo por acompanhar a convocac¢dao pelos meios
oficiais, bem como, de imprimirem o Cartdo de Confirmacdo de Inscri¢cdo (CCl),
gue devera conter os seguintes dados relativos ao candidato: nome, nimero do
documento de identidade, local de realizacdo da prova, nimero de inscricdo
gerado pelo sistema computacional, cargo escolhido, local para onde concorre,
caracteristica da vaga ampla ou reservada aos portadores de deficiéncia, além de
orientacdes para realizacdo da prova.

Disponibilizacdo das informacg8es constantes no CCl na rede Internet, na pagina
do Concurso.

6.3 Sele¢do de Candidatos:

6.3.1

Das Provas

Todas as provas serdo realizadas até dezembro de 2023, cronograma de
atividades estabelecido em data a ser estabelecida pelo Municipio em conjunto
com a Contratada apds a celebracdo do contrato.

O horario de realizacdo das provas observara o horario oficial de Brasilia/DF, a
ser expressamente informado no Edital de Homologacdo das InscricGes e de

Divulgacdo dos Locais e Horarios.

As provas poderdo ser realizadas pela manha e/ou pela tarde.
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d. A instituicdo contratada devera elaborar e especificar os conteldos das provas
deconhecimentos gerais e especificos, devendo levar em consideracdo o
detalhamento das atribui¢des dos cargos.

e. O conteudo das provas serd proposto pela contratada e validado pela Comissdo
do Concurso Publico, que podera solicitar inclusdes, exclusGes e alteracdes do
mesmo.

f. Ainstituicdo contratada deverd ainda elaborar provas adaptadas para candidatos
com deficiéncia indicada no formuldrio de inscrigdo.

6.3.2 Da Composicdo e Elaboracdo das Provas Escritas
a. Avaliagdo dos candidatos inscritos através de provas escritas.

b. Definicdo dos conteldos programaticos das disciplinas das provas, tendo em
conta que deverdo ser avaliadas as competéncias dos candidatos relativamente:

I a percepcdo, a compreensdo e a interpretacio de textos em
linguagem escrita verbal e ndo verbal,

Il. a capacidade de percepcdo e raciocinio légicos;

I1l. ao conhecimento de legislacdo pertinente as atribuicdes do cargo,
guando houver.

c. Contratacdo de profissionais para formacdo das bancas examinadoras.

d. Elaboracdo de provas escritas com questdes de multipla escolha, contendo cinco
opcOes de resposta, sem NDA ou equivalente, e somente uma correta. As provas
para os cargos de escolaridade Superior deverdo ter 40 (quarenta) quest&es para
nivel Superior, para nivel técnico e médio 35 (trinta e cinco) questdes, com
sistema de valorizacdo adequado e que ndo gere duvidas quanto ao seu calculo.

e. Realizagdo de analise pedagdgica das questdes, quanto ao conteudo e a forma.

f. Diagramacdo das provas por meio eletrénico.

6.3.3 Da avaliacdo de titulos

a. A avaliacdo de titulos, de carater classificatorio, aplica-se, exclusivamente, aos
candidatos dos cargos de nivel superior aprovados nas fases anteriores do
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concurso. Ndo serdo computados os titulos que sejam requisitos para ingresso
no cargo.

O recebimento dos titulos e a avaliagdo por banca especializada sdo de inteira
responsabilidade da instituicdo contratada.

A pontuacdo dos titulos serd definida pela instituicdo contratada em conjunto
com a Comissdo do Concurso, por ocasido da elaboracdo do edital de abertura
de inscrigdo, sendo respeitado o limite de pontos pelas legislacdes vigentes.

Os titulos deverdo ser apresentados na forma, momento e local indicados em
Edital especifico, pessoalmente ou por procurador, na cidade de realizacdo das
provas, anexados a formulario proprio a ser colocado a disposicdo pela
contratada.

Serdo desconsiderados os titulos que ndo forem entregues na forma, no prazo,
no horario e no local estipulados no edital de convocacdo para a avaliacdo de
titulos.

A entrega dos titulos sera de inteira responsabilidade do candidato, ndo cabendo
nenhum recurso para o encaminhamento fora do prazo.

6.3.4 Da Impressao das Provas

a.

Utilizacdo de grafica apropriada a dimensao do Concurso.

Impressdo das provas, inclusive para portadores de necessidades especiais,
utilizando pessoal técnico experiente e de absoluta confianca.

Acondicionamento das provas em envelopes com lacres especiais, por sua vez
acondicionados em malotes também com lacres codificados de seguranca e
guardados em cofre até o dia do seu transporte para o local da aplicacdo.

Guarda no mesmo cofre de todo o material utilizado na impressdao das provas,
inclusive chapas, fotolitos, laser filmes, ou qualquer outro tipo de matriz
utilizado, restos de papéis utilizados e cadernos de questdes ndo aproveitados,
até o dia da aplicacdo das provas.

Cartdo de resposta das provas objetivas deverd ser adequado ao sistema de
correcdo e avaliacdo por meio de leitora dtica e sistema de processamento de
dados.
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O caderno de questdes, o cartdo de respostas das provas objetivas e a folha de
resposta da prova discursiva deverao ser produzidos em impressoras de alto
desempenho que garantam a qualidade da impressdo e a legibilidade dos
produtos.

Da Aplicagdo das Provas

A Camara Municipal de Conquista intermediard com escolas do municipio a
disponibilizacdo de salas para realizacdo das provas.

A locacdo dos candidatos nos locais selecionados para aplicacdo de provas.

Selecdo e contratacdo da equipe de coordenacdo e fiscalizacdo da aplicacdo das
provas, inclusive médicos e profissionais de apoio, sendo 2 (dois) fiscais por sala.

Elaboracdo, impressdo e acondicionamento dos cartdes de respostas das provas.

Preparacdo de todo o material a ser utilizado na aplicacdo das provas: relatérios
de alocacgdo, relacdo dos candidatos, lista de presenca, ata de sala, termos de
aplicacdo.

Transporte, guarda e manutencdo de sigilo das provas e do material necessario a
sua aplicacdo.

Aplicacdo das provas para todos os cargos no mesmo dia e hordrio, se por
venturahouver necessidade, poderdo ser alocados candidatos em outras cidades
circunvizinhasdemodo que todos os candidatos ao mesmo cargo realizem suas
provas no mesmo horario e dia.

Realizacdo de revista magnética, ou seja, os candidatos que deixarem a sala de
provas para irem ao banheiro serdo revistados por detectores de metais na
entrada e na saida.

Do pessoal:

As bancas examinadoras, para a elaboracdo e correcdo das provas, deverao ser
compostas por profissionais de ilibada reputacdo e de notdrio saber juridico,
especializados nas areas de conhecimento exigidas, de preferéncia professores
Mestres ou Doutores.
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A Contratada deverda obedecer a critérios de isencdo e confidencialidade de
constituicdo das bancas, para garantir a seguranca e o sigilo da sele¢do dos
membros destas.

Cada membro componente das bancas examinadoras deverd assinar termo de
compromisso, a fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso e, declarar
que ndo tem parentes participando do certame, inclusive até o terceiro grau em
linha reta ecolateral, consanguineo e afim, e que ndo possui qualquer vinculo
profissional cominstituicdes que oferegcam cursos preparatérios para concursos.

A instituicdo contratada devera selecionar e treinar profissionais em numero
suficiente que garanta o atendimento aos candidatos em cada etapa do certame.

A instituicdo contratada devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais que
atuardo na aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo, inclusive com treinamento
especifico paraproceder a identificacdo dos candidatos.

A Camara Municipal de Conquista reserva-se o direito de exigir a comprovacdo
dos treinamentos referidos nos subitens anteriores ou acompanhar a sua
realizacdo, se for ocaso.

A instituicdo contratada deverd colocar a disposicdo equipe para aplicacdo das
provas, composta de pelo menos: 01 (um) fiscal para cada 30 (trinta) candidatos,
sendo, no minimo, 02 (dois) por sala; fiscais para acompanhar os candidatos ao
banheiro; 01 (um) fiscal por sala encarregado do recebimento de aparelhos
eletrénico; 02 (dois) fiscais equipados com detector de metal, nas entradas e
saidas dos banheiros; 04 (quatro) serventes para cada local de prova; pelo
menos 01 (um) seguranca por local de prova; 01 (um) representante da
instituicdo contratada por local de prova, para coordenar a aplicacdo das provas
do concurso publico; 01 (um) representante da instituicdo contratada para
acompanhar a comissdao do concurso nos locais de prova.

A instituicdo contratada devera dispor também de assessoria técnica, juridica e
linglistica em todas as etapas do concurso, para fins de elaboracdo de editais,
comunicados, instrucdes aos candidatos, analise de recursos e demais
documentos necessarios.

Da Corre¢do das Provas

Captura e armazenamento das opg¢des assinaladas por cada um dos candidatos,
em cada questdo, através de processo optico-eletrdnico.
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b. Correcdo das provas através do sistema computacional, comparando as opgdes
assinaladas pelos candidatos com o gabarito oficial e utilizando os critérios
definidos no edital regulador do Concurso.

6.4 Da Divulgacao dos Gabaritos, dos Recursos e dos Resultados
6.4.1 Da Divulgagao dos Gabaritos

a. Emissdo e divulgagdo dos gabaritos das provas na rede Internet, na pagina do
Concurso.

b. Envio dos gabaritos no formato de publicagcdo da Imprensa Oficial a Contratante,
para a verificacdo e posterior publicacdo.

6.4.2 Dos Recursos

a. Recebimento e protocolo dos recursos impetrados, com prazo de 3 (trés) dias
uteis.

b. Julgamento dos recursos, de acordo com o estabelecido no edital do Concurso.

c. Emissdo e divulgacdo do resultado do julgamento dos recursos na rede Internet,
na pagina do Concurso, e na imprensa especializada, de acordo com o
estabelecido no edital do Concurso.

d. Elaboracdo de subsidios as demandas judiciais e extrajudiciais e fornecimento de
todas as informacdes necessdrias, independentemente do término da
participacao.

6.4.3 Dos Resultados

a. Divulgacdo das notas e da classificagdo dos candidatos na rede Internet, na
pagina do Concurso.

b. Envio do material relativo aos resultados, em formato de publicagdo da Imprensa
Oficial do Municipio, a Comissdo do Concurso para que esta providencie a sua
publicacao.

6. DOS PRODUTOS DE INFORMACAO A SEREM ENTREGUES

7.1 Constituem, entre outros eventuais, produtos de informagdo a serem entregues pela
Contratada ao Contratante, os seguintes:
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a. Relatdrios finais impressos e em meio magnético, contendo:

l. Estatisticas de incidéncias de marcacdo de cada item em cada questao;

Il. Candidatos aprovados e reprovados;

Il Enderecos dos candidatos aprovados.

V. Copias dos relatérios produzidos durante o Concurso

V. Base de dados informatizada de consulta a informacdo dos candidatos
aprovados, tais como dados pessoais, op¢des no Concurso, nota nas
disciplinas e a sua situacao final.

VI. Os arquivos relacionados ao concurso publico deverdo ser
apresentados de forma clara e organizados em formato (PDF) que
possibilite facil operacdo e impressao.

VILI. Envio de toda a documentacdo relativa ao Concurso, acondicionado
em envelope com fechamento hot melt, para arquivamento nas
dependéncias da Camara Municipal de Conquista, por um periodo de
10 (dez) anos

7. CARACTERISTICAS DO CONCURSO PUBLICO

8.1 Para remuneracdo, carga hordria e demais requisitos deverdo ser observadas as leis
complementares supracitadas.

8.2 Para defini¢des de tipos de provas para cada cargo, locais de realizacdo das provas,
taxas de inscri¢Ges; fases e inscricdes; publicidade e transparéncia; seguranca; e demais
caracteristicas e peculiaridades para elaboragdo do edital do concurso, deverdo ser
observadas as legislagdes vigentes em definicdo conjunta entre a Camara Municipal de
Conquista, através da Comissdo Provisoria para Concurso Publico e o Instituto Access.

8. DO PRECO

9.1 O valor estimado deste Contrato é de RS 34.500,00 (trinta e quatro mil reais e
quinhentos reais) para um total de 500 (quinhentos) candidatos

9.2 Em caso de numero de candidatos superior ao previsto na subclausula anterior, o
Contratado fard jus, ainda, a um valor adicional de RS 58,00 (cinquenta e oito reais) por
candidato excedente, até o limite de 25% adicionais.

9.3 As taxas de inscricdo serao fixadas no Edital de Abertura e arrecadadas pela Contratante
a conta Unica, devendo os valores ser utilizados para custeio do contrato, conforme
preconiza o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, cabendo ao Instituto ACCESS
apenas operacionalizar a emissdo dos boletos bancarios e a plataforma para pagamento
mediante pix.
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9.4 No valor contratado estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

9.5 O cronograma de desembolso previsto é:
a. 50% (cinquenta por cento) do valor do contrato apds o término das
inscricoes;
40% (quarenta por cento) do valor do contrato apds a realizagdo das provas;

c. 10% (dez por cento) do valor do contrato apds a entrega do resultado final.

10 DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo
orcamentdria propria, prevista no orcamento da Camara Municipal, para o exercicio de
2023, na seguinte classificacdo:

01002 01.122.0001 2.003 - 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

10.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita
no inicio de cada exercicio financeiro.

11 LEGISLACAO
11.1 O concurso publico objeto deste termo de referéncia estd estruturado na seguinte

legislacdo: Lei Complementar 165/2023, Lei Complementar 166/2023 e eventuais leis
posteriores para alteragdes.

12. CONSIDERACOES FINAIS

12.1 A execucgdo dos servicos devera ser feita através de pessoas idoneas, capacitadas e
gualificadas, assumindo a contratada total responsabilidade por quaisquer danos ou
faltas que venham a ser cometidos durante a vigéncia contratual.

12.2 Este Termo de Referéncia deverd ser plenamente observado quando da execugdo
dos servicos, cabendo a Camara de Conquista exercer a fiscalizacdo das atividades.
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12.3 A Contratada deverd firmar declaracdo de responsabilidade, assinada por pessoa
com poderes para tanto, com firma devidamente reconhecida por cartério competente,
sob as penas da Lei, a cerca do sigilo absoluto das provas, sendo que qualquer
vazamento das mesmas pela contratada implicard em rescisdao contratual com aplicagao
de multa, sem prejuizo de outras san¢des, assegurada a ampla defesa.

13.

DA DOCUMENTACAO OBRIGATORIA PARA HABILITACAO

13.1 A contratada devera apresentar as seguintes documentagdes habilitatorias:

Prova de inscricdo no CNPJ;

Registro comercial, no caso de empresa individual; Ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor e suas alteragdes, devidamente registrados, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acses,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

Copia do documento de identidade do representante legal da empresa e/ou do
responsavel pela assinatura da proposta, neste ultimo caso, acompanhado de
instrumento de mandato publico ou particular, com poderes especificos para tal
ato;

Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

Declaragdo que ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz;
NuUmero de conta corrente do CNPJ do titular do Contrato;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede,
mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do
Municipio;

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de
certiddo emitida pelo érgdo competente do Estado;

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de
Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, fornecida pela Secretaria da Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional, abrangendo, inclusive, as Contribuicdes Sociais previstas
nas alineas "a" a ""d" do Paragrafo Unico do art. 11 da Lei n. 8.212/1991;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII - A da
CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n. 5.452, de 1° de maio de 1943 — CNDT.

Prova de registro da pessoa juridica no Conselho Regional de Administracdo
(CRA) do domicilio ou sede;
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m. Relacdo dos profissionais integrantes da Equipe Técnica, que serao envolvidos na
prestacdo dos servicos, bem como a indicagdo da respectiva formacdao desses
profissionais e a experiéncia, dos mesmos, em concursos publicos.

n. Atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a contratada tenha realizado a contento servico com
caracteristica similar, equivalente ou superior ao exigido.

14 - SANGOES ADMINISTRATIVAS:

14.1. O licitante vencedor/contratado que incorrer em alguma infracdo podera sofrer as
seguintes penalidades, nos termos dos arts. 155 e 156 da Lei 14.133/2021:

|. Adverténcia, quando der causa a inexecu¢do parcial do contrato, quando ndo se
justificar imposicao de penalidade mais grave;

[I. Multa, sobre o valor do contrato, nos seguintes percentuais:

a) multa de 5% (cinco por cento):
a.1) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) multa de 7,5% (sete e meio por cento):

b.1) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) multa de 10% (dez por cento):
c.1) der causa a inexecucdo total do contrato;
d) multa de 12,5% (doze e meio por cento):

d.1) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

d.2) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

d.3) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) multa de 15% (quinze por cento):

e.1) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;
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e.2) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

e.3) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

e.4) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

e.5) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
[l. Impedimento de licitar e contratar, nos seguintes casos:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

b) der causa a inexecucdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

d) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

\ Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, nos seguintes casos:

a) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

b) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

c) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013;

f) pelo cometimento das infragdes previstas no item Ill, quando justifiquem a imposicdo
de penalidade mais grave do que o impedimento de licitar e contratar.

15- DAS RESPONSABILIDADES
15.1. S3o obrigacGes da Contratante:

|. Comunicar a contratada qualquer irregularidade que venha a ocorrer durante a
execucdo do contrato;

[l. Atestar a execucao do objeto contratado no documento fiscal correspondente;

[Il. Cumprir e fazer cumprir as clausulas contratuais;

IV. Efetuar o pagamento nas datas previstas neste instrumento;
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V. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitadas pela
CONTRATADA, relativamente ao objeto licitado;

VI. Fiscalizar a entrega do objeto contratado, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da contratada pelo perfeito cumprimento das obrigacBes estipuladas,
nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades
constatadas;

VII. Rejeitar o objeto do contrato em razdo de ma execugdo ou desconformidade com as
especificacdes constantes neste edital e na proposta comercial;

15.2. S30 obrigacGes da Contratada:

|. Executar o objeto, de acordo com as especificacdes contidas no Termo de Referéncia,
obedecendo rigorosamente as normas inerentes a atividade e instrucdes da fiscalizacdo
Contratante.

II. Informar a fiscalizacdo do contrato a ocorréncia de quaisquer atos, fatos ou
circunstancias, que possam atrasar ou impedir a execucdo, do objeto desta licitacao,
dentro do prazo previsto, sugerindo medidas para corrigir a situacdo.

[ll. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ela assumidas, todas as condices de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste Termo
de Referéncia, sob pena de rescisdo do contrato administrativo.

IV. Ndo ceder ou transferir a terceiro, no todo ou em parte, o objeto deste processo
licitatorio.

V. Responder pelos atos de seus empregados, bem como por eventuais danos ou
prejuizos causados a Contratante ou a terceiros, por si, seus prepostos e empregados.
VI. Garantir a qualidade dos servicos objeto da contratagdo, cumprindo fielmente as
especificacBes contidas nesse Termo de Referéncia e no Instrumento Contratual.

16. DA FISCALIZAGAO

16.1. O contrato/ata ou instrumento equivalente oriundo desta contratagdo terd como
responsaveis:

16.1.1. GESTOR DO CONTRATO:

Nome: Rodrigo Zara Faria

Cargo: Presidente da Camara Municipal

Presidente da Comissdo Proviséria de Concurso Publico

16.1.2. FISCAL (IS) DO CONTRATO:
Nome: Marcelo Faguim

Cargo: Assessor Juridico
Vice-Presidente da Comissdo Provisoria de Concurso Publico
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Nome: Lucia Helena dos Reis Daiola
Cargo: Equipe de Apoio (Funcdo Gratificada)
Membro da Comissdo Provisodria de Concurso Publico

16.2. Compete ao Gestor do Contrato acima identificado, exercer a administracdo do
contrato, com atribuicdes voltadas para:

a) o controle das questdes documentais da contratagdo, quais sejam, verificar se os
recursos estdo sendo empenhados conforme as respectivas dotagdes orcamentarias;

b) acompanhar o prazo de vigéncia do contrato;

c) verificar a necessidade e possibilidade da renovagdo/prorrogacao;

d) estudar a viabilidade de realizagdo de reequilibrio econdmico-financeiro e da
celebragdo dos respectivos termos aditivos, etc.

16.3. Compete ao Fiscal do Contrato acima identificado exercer a administragao do
contrato, com atribui¢cdes voltadas para:

a) controle das questBes documentais da contratacdo, quais sejam, verificar se os
recursos estdo sendo empenhados conforme as respectivas dotacdes orcamentarias;

b) acompanhar o prazo de vigéncia do contrato;

c) verificar a necessidade e possibilidade da renovagdo/prorrogacao;

d) estudar a viabilidade de realizacdo de reequilibrio econdmico-financeiro e da
celebracdo dos respectivos termos aditivos, etc.

e) exercer a verificacdo concreta do objeto, devendo verificar a qualidade e
procedéncia da prestacdo do objeto respectivo;

f) atestar documentos fiscais;

g) exercer o relacionamento necessario com a contratada;

h) dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugao do contrato, etc.

16.4. Os fiscais do contrato anotardao em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

17 - DO PRAZO CONTRATUAL

17.1. O prazo de vigéncia contratual é fixado em 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura nos termos do art. 105 da Lei 14.133/21.



CAMARA MUNICIPAL DE CONQUISTA
Praca Deputado Renato Azeredo, n? 15 — Conquista/MG

CEP: 38195-000 — Telefone: (34) 3353-1199
E-mail: licitacao@camaraconquista.mg.gov.br

18 - DOS MOTIVOS DE RESCISAO CONTRATUAL

18.1. O contrato podera ser rescindido, observando-se o contraditério e a ampla defesa,
quando caracterizada alguma das hipdteses previstas no art.137 da Lei 14.133/2021.

Conquista/MG, 02 de outubro de 2023.

Rodrigo Zara Faria
Presidente da Camara Municipal de Conquista/MG
Presidente da Comissao Provisdria de Concurso Publico

Lucia Helena dos Reis Daiola
Equipe de Apoio (Fung¢do Gratificada)
Membro da Comissdo Provisdria de Concurso Publico

Luiz Gustavo Fuchisatto Gongalves
Chefe de Divisdo de Suprimentos e Compras Publicas

Fabiano Erik Lorena
Diretor Administrativo e Financeiro



