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"Essa portaria dr'spôe sobre o expodiente I
regulamenta os harários dos depaftamenfos 

- 
da

Cámara Municipat de Canquista, e dá autras

pravidências."

A Câmara Municipal de conquista, estado de fiíinas Gerais, neste ato

representado pelo seu Fresidente iodrigo Zara Faria, no exercício das sua§

atiibuições legais e constituçionais, espcçifiçamente no artigo S7, inçisos ll e lX da

uàí oràánica ão rrnunicipio âe Conquisia c/c artigo 18, inciso lll e lX do Regimento

lnterno da Câmara MuniciPal.

CONSIDERANDO a lacuna de normas sobre o horário de atendimento da

Câmara Municipal de Conquista/ilíG e,

C0NSIDERANDO a lacuna de normas sobre o expediente dos cargos

comissionados da câmara Municipal de conquistaiMc,

RE$OLVE:

Artigç 1o - Estabelççe o horário ofiçial de atçndimento ao pÚblico da

Câmara Municipal de Conquista como sendo das I horas às 18 horas'

Artigo Za - Estabelece o expediente interno administrativo de cada

departamento ãa Câmara Municipalde ConquistaiMG, da seguinte forma:

I. Controladoria Geral- das 12h às 18h.

ll. Secretaria Geral- das 12h às 18h.

lll. Diretoria Administrativa * das th às 15h.

lV. Diretoria de Compras, Licitações e Patrimônio - das 12h às 18h

V. Assessoria Parlamçntar - das th às 18h'

§ 1o - A Assessoria Jurídica e Assessoria de lmprensa estarão 24 horas à

ãisposição da Casa, tendo seus horários de cumprimento flexível a

depender das demandas.

§ 2o - A Assessoria Parlamentar é composta por dois asse§§or€s que

õumprirão horários alternados, das th às 16h, e das 12h às 18h-
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§3o.oexpediente'internoadministrativodispostonesteartigoéohorário
oficial de trabalho de cadJ Jepurtumunto, quã pode ser alterado mediante

acordo com a Presidência'

§4o.Ficafixadoocumprimentodiáriode6(seis)horasdetrabalho.

Artigo3o.Ficaestabelecidoapossibjtidadedetrabalhoremotomediante
autorização previJOu p'átiOencia em nome da fulesa Diretora'

§í,.Considera-Seteletrabalhooutrabalhoremotoaprestaçãode
,"rriçoJ"';; das d;p"rdã;cias - 

do empregador, de manerra

pruponã"|.ante ou não, "íÀ';;lil..:io^de 
tecnologias de informação e

decomunicação,que,porsuanatureza,nâoconfiguretrabalhoexterno,

§2"-AsolicitaçãoparatrabalhoremotodeveráSerencaminhadapor
escrito à secretaria Gerai direcionada ao presidente da câmara pa?

Artigo40.TodasasfaltaseausênciasdeverãoSêrjustificadasmediante
documentaçãoporescritojuntadanaSecretariaGeral'

parágrafo Único - Falta justificada.é aquela em que o colaborador se

ausenta do trabalho p; um motivo específico previsto na lei e'

posteriormente, apresenta uma justiflcativa válida'

Artigo So - O servidor poderá trabalhar em horários alternados mediante

autorização prãvia pela lt71esa Diretora a fim do cumprimento das 30 horas semanais'

deferimento ou indeferimento

Artigo 60 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação,

revogadas disposições contrárias.

Conquista, estado de filÍnas Gerais, í 3 de março de 2023.

Zara
*fiunicipal de Conquista


